いすみ市地域おこし協力隊員募集要項
　　少子高齢化及び人口減少による地域活力の低下や、コミュニティの存続などが懸念されるなか、市外からの人材を誘致し新たな発想・能力を活用し、定住促進活動を通じて人口の増加による地域の活性化を推進するとともに、隊員の定住を図るため、以下のとおり地域おこし協力隊員を追加募集する。
１．募集人数
地域おこし協力隊員　８名　
２．募集条件

以下のすべての項目に該当するものを対象とする。
（１）年齢２０歳以上（応募時点現在）
（２）性別不問
（３）応募時に３大都市圏をはじめとする都市地域に居住していて、隊員として採用された場合はいすみ市内に居住し住民票を異動すること。家族での居住も可能。採用される前に既にいすみ市に定住・定着している者（既に住民票の異動が行われている者等） は対象とならない。
（４）普通自動車運転免許を持っていること。
３．任期
委嘱の日から1年とする。ただし、市との協議により３年を限度として任期を延長することができる。
４．活動時間、活動日数、休暇日等
（１）活動時間は原則として７時間４５分とする。
（２）活動日数は原則として１ヶ月２０日間とする。
（３）隊員の休暇日は、市と協議のうえ決定する。

（４）隊員は、年末年始、忌引など別に定める休暇の原因に対し、報償費の支給を受けて活動を行わないことができる。

５．報償費等
報償費及び健康保険等の条件は次のとおり。ただし、隊員は市長から委嘱を受け、その活動の対価として、報償費の支給を受けるものとし、隊員と市との雇用契約は存在しない。

（１）報償費は月額１６６，０００円とする。（１ヶ月間の活動日数が２０日に満たない場合は、１日当たり８，３００円の日割り計算により支給するものとする。）
（２）市との雇用契約は存在しないため、所得税、住民税、国民健康保険税などの税金、介護保険料、年金保険料などは隊員が納める。

６．隊員の活動
隊員は、地域おこし協力隊として、次に掲げる活動を行う。なお、活動の詳細については、市と協議のうえ決定する。
（１）新規移住者の誘致促進に関すること。

（２）移住実践者及び地元住民の定住化に関すること。

（３）空き家対策に関すること。 

（４）移住・定住情報発信に関すること。
（５）いすみブランド等地域産品の創出・育成・強化に関すること。
（６）地域資源を活用した旅行商品の開発に関すること。

（７）地域観光の魅力の創出と受け入れ体制の充実に関すること。
（８）観光情報の収集と効果的な情報発信に関すること。
（９）観光イベントの企画運営に関すること。

（10）観光客〔インバウンド含む〕の誘客に関すること。
（11）商業の魅力化と商店街の活性化に関すること。
（12）商工業事業者への支援対策の充実に関すること。
（13）地域農業の振興に係る業務全般に関すること。

（14）新規就農対策を含めた担い手の確保・育成業務に関すること。

（15）市施設における収穫作業等に関すること。

（16）水産振興の振興に係る業務全般に関すること。

（17）水産物の生産に係る業務全般に関すること。

（18）その他市長が認める活動並びに地域活性化に関すること。
７．隊員の活動等に対する支援
市は、隊員が地域において円滑かつ効果的に活動が実施できるよう、以下に掲げる隊員の活動や生活を支援する。なお、市はその支援業務を、その業務の実施が可能と認められる団体等（支援団体）に委託することができる。

（１）隊員が行う活動に関する指導及び支援

（２）活動拠点となる事務所の確保の支援
（３）隊員が地域で生活するための住居の確保などの支援

（４）隊員が地域に定着するための支援

（５）隊員が行う活動の取組状況、活動の成果等の情報発信

（６）その他

８．活動経費等の負担

以下の活動等の経費については、予算の範囲内において、必要に応じて市または支援団体が負担する。なお、負担の可否については市及び支援団体と協議のうえ決定する。

（１）隊員の活動拠点となる事務所の管理に要する通信運搬費等の経費

（２）隊員の活動に要する消耗品等の事務的経費

（３）隊員が活動に使用する自動車等の借上料及び燃料費
（４）隊員が地域おこし協力隊に係る研修プログラムへの参加する場合の負担金及びそれに要する旅費
（５）隊員の地域おこし協力隊としての活動で受けた傷害に対応するための保険料

（６）隊員の活動内容や得られた成果等の情報発信に要する経費
（７）隊員が地域で生活するための住居確保に要する経費（隊員の意思で転居等をする場合、転居に関する経費は隊員が負担する。また、住居における光熱水費、通信費についても隊員が負担する。）
９．応募方法、審査方法、結果のお知らせ
（１）応募方法
別紙「いすみ市地域おこし協力隊員応募用紙」に必要事項を記入し、活動目標レポート、履歴書、住民票（都市部に居住しているかどうかを確認するためのもの）を添付していすみ市役所企画政策課に郵送又は持参。
（２）書類の配布方法

　　　募集要項、応募用紙、活動目標レポート用紙については、いすみ市役所企画政策課の窓口で配布する。また、いすみ市ホームページからもダウンロードにより入手可能。

　　いすみホームページＵＲＬ　http://www.city.isumi.lg.jp/
（３）審査方法
一次審査として書類審査を行い、一次審査通過者に二次審査として面接審査を行う。
なお、二次審査については、市の定める日に行う。
（４）結果のお知らせ
一次審査終了後、概ね10日程度で一次審査の結果を通知する。二次審査（面接審査）終了後は、概ね10日程度で採用か不採用かの結果を通知する。なお、応募に係る経費はすべて応募者の負担とする。
１０．申込受付期間
随時募集（ただし、募集定員になりしだい終了とします。）
１１．応募、問い合わせ先
〒２９８－８５０１
千葉県いすみ市大原７４００－１
いすみ市役所　企画政策課　（担当：石川）

Tel：０４７０－６２－１３８２
Fax：０４７０－６３－１２５２
Eメール：kikaku@city.isumi.lg.jp
いすみ市地域おこし協力隊員応募用紙
	（ふりがな）

氏名
	
	生年月日
	S・H　　年　　月　　日

	性別
	男性　・　女性
	年齢
（応募時点現在）
	　　　歳

(平成　　年　月　　日)

	現住所

連絡先
	住所
	〒

	
	電話
	自宅

携帯

	応募条件

確認欄
	＜□にチェックしてください＞

· 現在、都市地域に住んでいて、採用後はいすみ市に居住する

· 年齢２０歳以上（応募時点現在）

· 普通自動車運転免許をもっている

	応募理由
	

	経歴・職歴

現在の役職
	

	健康状態
	アレルギー、持病など健康上の特記すべき事項があれば記入してください。

	備考
	上記以外で伝えたいことがあればご記入ください


※記入しきれない場合や応募に関して別途資料がある場合は、添付してください。

※以下のものを添付してください。

・活動目標レポート
・履歴書

・住民票

活動目標レポート
	いすみ市において『地域おこし協力隊員』として採用された場合、具体的にどのような活動を行ない、どのように地域を活性化したいと考えていますか。

※A４１枚程度、別紙でも可能です。必要に応じて資料等添付してください。

	


